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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Misyon: Universite'nin uluslararast 6grencilerle iliskilerini genis bir alanda
siirdiiriilebilmesi ve tamimlanmasini esas alir. Universitenin uluslararas1 dgrencilerle
iliskilerinin egitimsel, kiiltiirel, sosyal ve sanatsal boyutlarinin gelistirilmesini ve faaliyetlerin
yiriitiilmesi ile ilgili kurumsal diizenlemeleri, {liniversitemizde egitim alan uluslararasi
ogrencilerin basarili ve sorunsuz bir 0grenim donemi gecirmeleri icin gerekli altyapiy1

hazirlamaktir.

Vizyon: Universite’nin uluslararasi platformda gériiniirliigiiniin artirarak iiniversiteyi

uluslararas1 6grenciler i¢in bir ¢ekim merkezine haline getirmek.
1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

1) Komisyonun aldig1 kararlar1 yiirtitmek.
2) Bagvuru ve kayit agamasinda uluslararasi 6grencilere yardimcei olmak.
3) Yurt dis1 egitim fuarlarma katilarak Universitenin tanitimini yapmak.

4) Universitede 6grenim gormekte olan veya Universiteden mezun olan uluslararasi
ogrencilerle toplanti ve etkinlikler diizenlemek.

5) Hazirladig: yillik faaliyet raporunu takip eden ocak aymin 15’ine kadar komisyona
sunmak.

6) Universitenin kalite koordinatorliigii ile is birligi icinde uluslararasi 6grenci
memnuniyet anketini hazirlamak, bu anketi Universitede kayith uluslararasi
Ogrencilere uygulamak ve sonuglarin1 komisyona sunmak.

1.3. BIRIME ILiSKIN BILGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri

Tablo 1: Iletisim Bilgileri

Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Burak OLUR Koordinator 0272218 1593 burakolur@aku.edu.tr
Oguz KISA Koordinator Yardimcisi 0272 218 1593 okisa@aku.edu.tr
Murat CIKLA Koordinator Yardimcisi 0272 218 1593 mcikla@aku.edu.tr
Enes ER Biiro Personeli 0272218 1593 eer@aku.edu.tr
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Birim Web Adresi
www.yos.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi
akuyos@aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
1593

Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi, Ahmet Necdet Sezer Kampiisii, Gazligdl Yolu,03200,
Afyonkarahisar

1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi, Uluslararasi Birim Koordinatérliigii 2012 yilinda
Ogrenci Isleri Daire Baskanlig1 altinda Yabanci Ogrenci Ofisi olarak kurulmustur. 2020
yilinda ise Uluslararas1 Ogrenciler Birim Koordinatorliigii olarak gorevlerini siirdiirmiistiir.

1.3.3. Orgiit Yapisi

Afyon Kocatepe

Universitesi Rektor
Yardimcisi

Uluslararasi Ogrenci
Kabul Komisyonu

Uluslararasi
Ogrenciler Birim
Koordinatori

Koordinator Koordinator
Yardimcisi Yardimcisi

Afyon Kocatepe Universitesi Uluslararast Ogrenciler Birim Koordinatorliigii ilgili
Rektor Yardimcisina bagli olarak gorev yapmaktadir. Koordinatorliik biinyesinde alt birimler
bulunmamaktadir. Koordinatorliik, iiniversitemiz Uluslararast Ogrenci Kabul Komisyonun
aldig1 kararlar1 uygulamaktadir. Ilgili komisyonun gorevleri ise; a) Her yilin ocak ay1 icinde

bir onceki yila iliskin olarak Koordinatorliikge hazirlanan faaliyet raporunu ve uluslararasi
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Ogrenci memnuniyet anketi sonuglarini degerlendirerek, hizmetlerin iyilestirilmesine yonelik
oneriler gelistirmek. b) Her yilin nisan ay1 i¢inde o yilin uluslararasi 6grenci kabuliine iliskin
takvimi belirleyerek Senatoya sunmak. ¢) Her yilin mayis ay1 i¢inde belirledigi uluslararasi
ogrencilerin Tirkiye’deki yiiksekdgrenimlerini siirdiirmeye ve ge¢imlerini saglamaya yeterli
maddi gegim giivencesi miktarin1 Universite Y&netim Kuruluna sunmaktir.

1.3.4. Fiziksel Yap1

1.3.4.1. Tasinmazlar
Tablo 2: Birim Hizmet Alanlan

Alan Ad1 Say1 Alan (m?) Kullanim Amaci
Idari Alan 3 76 Koordinator,
Koordinator

Yardimcilar: ve
arsiv hizmetleri
Sosyal Alan 1 16,83 Bekleme Salonu

Toplam 4 92,83

Uluslararast Ogrenciler Birim Koordinatérliigiinde bulunan alanlar koordinatorliik
bilinyesinde gorev yapmakta olan personel ve uluslararasi 6grenci basvurulari arsivlenmesi

icin kullanilmaktadir.

1.3.4.2. Taginirlar

Tablo 3: Tasinir Malzeme Say1 ve Tutarlari

Dayanikh Tasmirlar 2023 2024 2025
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 4 11763,3256 6 14549,5196
Tasitlar
Demirbaglar 17 8268,02 17 8268,02

Birimimizde 2023 yilinda 4 adet cihaz ve 17 adet demirbas ve 2024 yili itibariyle

toplam 4 cihaz ve 17 adet demirbas bulunmaktadir.

Tablo 4: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar1

20.. 20.. 20..
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar

Tagsit Cinsi

Toplam
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Birimimize tahsis edilmis ara¢ bulunmamaktadir.

Tablo 5: Tasinirlarin Etkin Kullanim Orani

2023

2024

2025

100

100

100

Birimimizde, taginirlar %100 etkin kullanilmaktadir.

Tasiirlarin etkin kullanim orani= [100 - (

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 6: Teknolojik Cihazlar

Kayittan diisen tasinirlar

Mevcut tasinirlar

x 100))|

Teknolojik Kaynak Adi

2023

2024 2025

Masaiistii Bilgisayar

Diziistii Bilgisayar

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayari

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Yazici

Fotokopi Makinesi

Tarayic1

Faks

Sunucu

Yazilim

Tepegdz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Miizik Seti

IP Telefon

Toplam

Birimimiz dahilinde aktif olarak kullanilmakta olan 2 adet masaiistii bilgisayar, 2 adet
diziistli bilgisayar, bir adet siyah beyaz yazic1 ve iki adet Ip telefon bulunmaktadir.

Tablo 7: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amagclari

Program/Yazilim Adi

Kullanim Amaci

OBS

Ogrenci isleri

AKUYOS

Sistemi

Uluslararasi Ogrenci Basvuru ve Degerlendirme

Birimimizde OBS sistemi 6grenci isleri baskanligina bagli olarak 6grenci inceleme
yetkisi ile, liniversitemiz bilgi islem daire bagkanlig tarafindan gelistirilen AKUYOS sistemi
ise Uluslararas1 Ogrenci bagvuru, yerlestirme ve ilan siireleri i¢in kullanilmaktadir.
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1.3.6. insan Kaynaklar

Tablo 8: Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska
. . Kurumlardan/ eere
Kadrolu Birimlere . . Fiili Cahsan
Kadro Smifi . . . Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayis1
Gorevlendirilen
Personel Sayis1
Personel Sayisi
Akademik Personel 3 3
Genel Idari Hizmetler
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukatlik Hizmetleri
Yardimci Hizmetler
Soézlesmeli Memur 1 1
Siirekli Isci
Toplam 4 4

Uluslararast 6grenciler birim koordinatorliiglinde {iniversitemiz Spor Bilimleri

Fakiiltesi, Fen Edebiyat Fakiiltesi ve Rektorliik biinyesinden goérevlendirilen 3 akademik

personel ve Genel Sekreterlik biinyesinden gorevlendirilen bir idari personel gorev

yapmaktadir.

Tablo 9: Personelin Yillar itibartyla Unvanlara Gére Dagilinmi

Kadro Unvani 2023 2024 2025
Dr. Ogr. Uyesi 1 2 2
Ogretim Gorevlisi 2 1 1
Bilgisayar Isletmeni 1 1 0
Biiro Personeli 0 0 1
Toplam 4 4 4

Birimimizde 2025 yili itibariyle 2 Dr. Ogr. Uyesi (1 Koordinatér, 1 Koordinatdr

Yardimeis1), 1 Ogretim Gérevlisi (Koordinatér Yardimcis1) ve bir Biiro Personeli gérev

yapmaktadir.

Tablo 10: Personelin Yas Gruplari Itibarryla Dagilimi

25Yas | 2630 | 3135 | 3640 | 41-50 | 51-55 Sjs lfe"rlgfﬁl‘z‘l Ort.

ve Alti Yas Yas Yas Yas Yas Uzeri Sayist Yas
Kigi Sayist 1 2 1 4 Y
Oran (%) %25 %50 | %25 100

Birimimizde gérev yapmakta olan personelin yas ortalamasi1 32’dir
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Ortalama yas = %

Tablo 11: Personelin Hizmet Siireleri Itibartyla Dagilimi

5Yll 6-10 | 11-15 | 16-20 | 21-25 P
ve Alf1 il il il il 26-30 YII | 30 Yl Ustii Toplam
Kisi Sayisi 1 1 2 4
Oran (%) %25 %25 %50 %100

Birimimizde gorev yapmakta olan personelin hizmet siiresi 5 yil ve alti, 6-10 y1l ve
11-15 yildur.

Tablo 12: Personelin Cinsiyete Gore Dagilim1

Kadin Erkek
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
Akademik Personel 3 %75 3
Genel Idari Hizmetler
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler
S6zlesmeli Memur 1 %25 1
Siirekli Isci
Toplam 4

Kadro Smifi

Toplam Personel

Birimimizde gérev yapmakta olan personelin cinsiyet dagilimi %100 erkektir.

Tablo 13: Personelin Egitim Durumuna Gore Dagilimi

Ilkégretim Ortadgretim | On Lisans Lisans {l:sk:l::( Doktora Toplam
Kisi Sayis1 1 1 2 4
Oran (%) %325 %325 %50 %100

Birimimizde gdre yapmakta olan personelin egitimdurumu dagilimi %25 lisans, %25

yiiksek lisans ve %350 doktoradir.

Tablo 14: Personelin Katildig1 Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Katilimer Sayisi

Birimimizde goérev yapmakta olan personelin katildigi bir egitim faaliyeti

bulunmamaktadir.
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Tablo 15: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden Personel Bilgileri

Hareketlilik

Gittigi
Tarihleri

Adi ve Soyadi Programin Adi Gittigi Ulke Kurum/Universite

Birimimizde degisim programindan faydalanan personel bulunmamaktadir.

Tablo 16: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Personel Sayilari

Gelen/Giden idari Personel 20.. 20.. 20..
Giden Personel
Gelen (Ziyaret Eden) Personel
Birimimizde degisim programi kapsaminda gelen ve/veya giden personel
bulunmamaktadir.

Tablo 17: Personel Memnuniyet Diizeyi

20.. 20.. 20..
Personel memnuniyetine yonelik veri bulunmamaktadir.
1.3.7. Sosyal Faaliyetler
Tablo 18: Birim Etkinlik Bilgileri
Etkinlik Etkinlik Diizeyi
. Toplumsal | Halka Acik
Eté‘l‘r“;‘k Etkinligin | Etkinligin | Etkinligin | Katki mi? Hedef
. Adi Tiirii 2 Yeri Faaliyeti Kitle ?
No mi?
Evet | Hayir | Evet | Hayir | Ulusal | Uluslararasi
1
2
3
Birimimizde diizenlenmis bir etkinlik bulunmamaktadir.
Tablo 19: Birim Etkinlik Bilgileri (Devami)
. . . ren. Etkinligin . rewe
]g:llf;n;: Ilglkl;:;glig _ Universitenin Katihmci El\t/[l:ﬁhegtlin Etkinlik T T
1 P Oncelikli Alanlariyla Sayis1 7y Memnuniyet
Mliskisi ¢
1
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Birimimizde diizenlenen bir etkinlik bulunmamaktadir.
1.3.8. Sunulan Hizmetler

Birimimizde sunulan bir hizmet bulunmamaktadir.

Tablo 19: Yillar itibariyla Uluslararasi Ogrenci Sayilari

Egitim Biriminin Adi 2023 2024 2025
Afyon Meslek 297 245 234
Yiksekokulu
Beden Egitimi ve Spor 2 2 1
Yiksekokulu
Bolvadin Uygulamal 25 28 21
Bilimler Fakiiltesi
Bolvadin Uygulamali 4 0 0
Bilimler Yuksekokulu
Devlet Konservatuvari 1 1 1
Dinar Uygulamal 12 13 10
Bilimler Yuksekokulu
Egitim Fakultesi 81 72 85
Fen Bilimleri Enstitsi 30 35 33
Fen Edebiyat Fakultesi 182 121 97
Guzel Sanatlar Fakdiltesi 60 51 51
Hukuk Fakdiltesi 13 15 23
iktisadi ve idari Bilimler 481 453 432
Fakultesi
ilahiyat Fakiiltesi 0 4 5
islami ilimler Fakdiltesi 22 12 9
Muhendislik Fakdltesi 422 398 376
Saglik Bilimleri Fakiltesi 7 7 9
Sandikli Uygulamali 0 0 0
Bilimler Fakiiltesi
Sandikli Uygulamal 9 6 7
Bilimler Yuksekokulu
Sosyal Bilimler Enstitiis 50 62 57
Spor Bilimleri Fakiiltesi 17 17 15
Teknoloji Fakiiltesi 187 189 193
Turizm Fakdiltesi 133 139 120
Veteriner Fakdiltesi 46 45 43
Toplam 2081 1918 1822

Universitemizde 2023 yilinda 2081, 2024 yilinda 1918 ve 2025 yili itibariyle 1822

uluslararas1 6grenci egitim gormektedir.

Tablo 20: Uluslararas1 Ogrenci Bilgileri

Egitim Biriminin Adi Uyrugu Kadin | Erkek | Toplam
Afyon Meslek Yiiksekokulu AFGANISTAN 1 3 4
Afyon Meslek Yiiksekokulu AZERBAYCAN 1 7 8
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Afyon Meslek Yiiksekokulu CAD 0 4 4
Afyon Meslek Yiiksekokulu CiBUTI 2 8 10
Afyon Meslek Yiiksekokulu EKVATOR GINESI 4 2 6
Afyon Meslek Yiiksekokulu ENDONEZYA 3 5 8
Afyon Meslek Yiiksekokulu FiLDISi SAHILI 1 0 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu FiLISTIN 1 2 3
Afyon Meslek Yiiksekokulu GINE 0 1 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu GURCISTAN 1 0 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu IRAK 6 1 7
Afyon Meslek Yiiksekokulu iRAN 1 0 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu KAMERUN 0 2 2
Afyon Meslek Yiiksekokulu KAZAKISTAN 3 4 7
Afyon Meslek Yiiksekokulu KIRGIZISTAN 15 65 80
Afyon Meslek Yiiksekokulu KONGO 3 0 3
Afyon Meslek Yiiksekokulu LUBNAN 1 0 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu MISIR 1 11 12
Afyon Meslek Yiiksekokulu MORITANYA 0 1 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu OZBEKISTAN 3 5 8
Afyon Meslek Yiiksekokulu PAKISTAN 0 2 2
Afyon Meslek Yiiksekokulu RUSYA 0 1 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu SENEGAL 3 4 7
Afyon Meslek Yiiksekokulu SOMALI 2 4 6
Afyon Meslek Yiiksekokulu SUDAN 0 4 4
Afyon Meslek Yiiksekokulu SURIYE 9 14 23
Afyon Meslek Yiiksekokulu TACIKISTAN 0 2 2
Afyon Meslek Yiiksekokulu TURKIYE 1 2 3
Afyon Meslek Yiiksekokulu TURKMENISTAN 7 3 10
Afyon Meslek Yiiksekokulu UKRAYNA 1 0 1
Afyon Meslek Yiiksekokulu URDUN 0 2 2
Afyon Meslek Yiiksekokulu YEMEN 3 2 5
Bolvadin Uygulamal Bilimler Fakiiltesi | AZERBAYCAN 0 5 5
Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi | KAZAKISTAN 0 1 1
Bolvadin Uygulamal Bilimler Fakiiltesi | KIRGIZISTAN 0 1 1
Bolvadin Uygulamal Bilimler Fakiiltesi | KONGO 1 0 1
Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi | MISIR 0 3 3
Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi | 0ZBEKISTAN 0 1 1
Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi | SOMALI 2 0 2
Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi | SUDAN 0 1 1
Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi | TURKMENISTAN 2 1 3
Bolvadin Uygulamali Bilimler Fakiiltesi | YEMEN 1 2 3
Beden Egitimi ve Spor Yiiksekokulu KAMERUN 0 1 1
Devlet Konservatuvari iRAN 0 1 1
Dinar Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu AZERBAYCAN 0 3 3
Dinar Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu KAMERUN 0 1 1
Dinar Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu MISIR 0 1 1
Dinar Uygulamali Bilimler Yiiksekokulu SURIYE 3 1 4
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Dinar Uygulamal Bilimler Yiiksekokulu TURKMENISTAN 0 1 1
| Egitim Fakiiltesi A.B.D. 1 0 1
| Egitim Fakiiltesi AFGANISTAN 1 1 2
| Egitim Fakiiltesi ALMANYA 1 0 1
| Egitim Fakiiltesi AZERBAYCAN 2 1 3
| Egitim Fakiiltesi CEZAYIR 0 1 1
| Egitim Fakiiltesi ENDONEZYA 1 1 2
| Egitim Fakiiltesi IRAK 2 0 2
| Egitim Fakiiltesi iRAN 1 1 2
| Egitim Fakiiltesi iISVICRE 0 1 1
| Egitim Fakiiltesi KAMERUN 1 1 2
| Egitim Fakiiltesi KAZAKISTAN 5 0 5
| Egitim Fakiiltesi MALEZYA 1 0 1
| Egitim Fakiiltesi MISIR 1 0 1
| Egitim Fakiiltesi OZBEKISTAN 5 0 5
| Egitim Fakiiltesi SOMALI 1 0 1
| Egitim Fakiiltesi SUDAN 1 0 1
| Egitim Fakiiltesi SURIYE 8 2 10
| Egitim Fakiiltesi TURKIYE 26 12 38
| Egitim Fakiiltesi TURKMENISTAN 2 2 4
| Egitim Fakiiltesi URDUN 1 0 1
| Egitim Fakiiltesi YEMEN 1 0 1

Fen Bilimleri Enstitiisii AFGANISTAN 0 5 5

Fen Bilimleri Enstitiisii AZERBAYCAN 1 0 1

Fen Bilimleri Enstitiisii ENDONEZYA 0 1 1

Fen Bilimleri Enstitiisii IRAK 2 0 2

Fen Bilimleri Enstitiisii iRAN 1 1 2

Fen Bilimleri Enstitiisii KONGO 0 1 1

Fen Bilimleri Enstitiisii SURIYE 2 5 7

Fen Bilimleri Enstitiisii TURKIYE 0 4 4

Fen Bilimleri Enstitiisii TURKMENISTAN 1 0 1

Fen Bilimleri Enstitiisii UGANDA 0 2 2

Fen Bilimleri Enstitiisii YEMEN 0 6 6

Fen Bilimleri Enstitiisii ZAMBIA 0 1 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi AFGANISTAN 1 0 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi AZERBAYCAN 5 9 14

Fen Edebiyat Fakiiltesi BURKINA FASO 0 1 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi EKVATOR GINESI 0 1 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi ENDONEZYA 8 6 14

Fen Edebiyat Fakiiltesi FILDIiSi SAHILI 2 1 3

Fen Edebiyat Fakiiltesi IRAK 6 0 6

Fen Edebiyat Fakiiltesi iRAN 2 0 2

Fen Edebiyat Fakiiltesi KAMERUN 0 1 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi KAZAKISTAN 10 2 12

Fen Edebiyat Fakiiltesi KENYA 1 0 1

Fen Edebiyat Fakiiltesi KIRGIZISTAN 1 0 1
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Fen Edebiyat Fakiiltesi KONGO 1 0 1
Fen Edebiyat Fakiiltesi MALI 0 1 1
Fen Edebiyat Fakiiltesi MISIR 2 1 3
Fen Edebiyat Fakiiltesi OZBEKISTAN 1 1 2
Fen Edebiyat Fakiiltesi SRi LANKA 0 1 1
Fen Edebiyat Fakiiltesi SUDAN 2 4 6
Fen Edebiyat Fakiiltesi SURIYE 6 3 9
Fen Edebiyat Fakiiltesi TURKIYE 6 1 7
Fen Edebiyat Fakiiltesi TURKMENISTAN 3 4 7
Fen Edebiyat Fakiiltesi UGANDA 0 1 1
Fen Edebiyat Fakiiltesi YEMEN 0 2 2
Gilizel Sanatlar Fakiiltesi AZERBAYCAN 1 2 3
Giizel Sanatlar Fakiiltesi CAD 0 1 1
Gilizel Sanatlar Fakiiltesi ENDONEZYA 2 1 3
Giizel Sanatlar Fakiiltesi FAS 1 0 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi FILISTIN 1 0 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi IRAK 1 2 3
Giizel Sanatlar Fakiiltesi iRAN 1 0 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi KAZAKISTAN 7 6 13
Giizel Sanatlar Fakiiltesi MISIR 2 4 6
Giizel Sanatlar Fakiiltesi SENEGAL 0 1 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi SUDAN 0 1 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi SURIYE 6 1 7
Giizel Sanatlar Fakiiltesi TURKIYE 5 2 7
Giizel Sanatlar Fakiiltesi UGANDA 1 0 1
Giizel Sanatlar Fakiiltesi YEMEN 1 1 2
Hukuk Fakiiltesi ALMANYA 0 1 1
Hukuk Fakiiltesi AZERBAYCAN 1 1 2
Hukuk Fakiiltesi BELGIKA 0 1 1
Hukuk Fakiiltesi BULGARISTAN 1 0 1
Hukuk Fakiiltesi ENDONEZYA 1 1 2
Hukuk Fakiiltesi FRANSA 1 0 1
Hukuk Fakiiltesi iRAN 1 0 1
Hukuk Fakiiltesi KAZAKISTAN 0 2 2
Hukuk Fakiiltesi KIRGIZISTAN 0 1 1
Hukuk Fakiiltesi RUSYA 1 0 1
Hukuk Fakiiltesi TURKIYE 3 6 9
Hukuk Fakiiltesi UKRAYNA 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi MYANMAR 1 2 3
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi AFGANISTAN 2 7 9
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ALMANYA 1 0 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi AZERBAYCAN 4 72 76
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi BURKINA FASO 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi CAD 0 4 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi CEZAYIR 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ciBUTI 5 9 14
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iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi EKVATOR GINESI 0 2 2
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ENDONEZYA 34 49 83
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi ETIOPYA 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi FAS 1 3 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi FILDIiSi SAHILI 1 0 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi FILISTIN 1 3 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi FRANSA 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi GINE BiSAU 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi IRAK 2 2 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi iRAN 1 2 3
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi KAMERUN 0 4 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi KAZAKISTAN 23 50 73
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi KENYA 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi KIRGIZISTAN 1 7 8
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi KONGO 2 0 2
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi MALI 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi MISIR 1 23 24
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi MORITANYA 0 1 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi NiJERYA 1 0 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi OZBEKISTAN 2 7 9
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi PAKISTAN 1 0 1
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi RUSYA 3 4 7
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi SENEGAL 2 1 3
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi SOMALI 9 13 22
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi SUDAN 1 7 8
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi SURIYE 3 8 11
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi TACIKISTAN 0 5 5
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi TURKIYE 2 4 6
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi TURKMENISTAN 2 2 4
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi URDUN 4 1 5
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi YEMEN 3 19 22
iktisadi ve idari Bilimler Fakiiltesi YUNANISTAN 0 1 1
ilahiyat Fakiiltesi GAMBIYA 0 1 1
ilahiyat Fakiiltesi KIRGIZISTAN 1 0 1
ilahiyat Fakiiltesi NiJERYA 0 1 1
ilahiyat Fakiiltesi SENEGAL 0 1 1
ilahiyat Fakiiltesi SIERRA LEONE 0 1 1
islami ilimler Fakiiltesi AZERBAYCAN 0 1 1
islami ilimler Fakiiltesi ENDONEZYA 0 1 1
islami ilimler Fakiiltesi MISIR 1 0 1
islami ilimler Fakiiltesi SURIYE 0 1 1
islami ilimler Fakiiltesi TANZANYA 0 1 1
islami ilimler Fakiiltesi TURKIYE 1 1 2
islami ilimler Fakiiltesi UGANDA 0 1 1
islami ilimler Fakiiltesi YEMEN 1 0 1
Miihendislik Fakiiltesi AFGANISTAN 2 5 7
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Miihendislik Fakiiltesi AVUSTURYA 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi AZERBAYCAN 0 8 8
Miihendislik Fakiiltesi BULGARISTAN 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi BURKINA FASO 0 3 3
Miihendislik Fakiiltesi CAD 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi CEZAYIR 1 0 1
Miihendislik Fakiiltesi ciBUTI 1 5 6
Miihendislik Fakiiltesi EKVATOR GINESI 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi ENDONEZYA 16 19 35
Mihendislik Fakiiltesi ETIOPYA 0 3 3
Miihendislik Fakiiltesi FAS 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi FILDIiSi SAHILI 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi FILIPINLER 0 2 2
Miihendislik Fakiiltesi FILISTIN 3 6 9
Miihendislik Fakiiltesi GINE 0 4 4
Miihendislik Fakiiltesi IRAK 11 11 22
Miihendislik Fakiiltesi iRAN 3 1 4
Mihendislik Fakiiltesi KAMERUN 0 5 5
Miihendislik Fakiiltesi KAZAKISTAN 2 12 14
Miihendislik Fakiiltesi KIRGIZISTAN 2 4 6
Miihendislik Fakiiltesi KONGO Y 1 1
Miihendislik Fakiiltesi LIBYA 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi MALI 0 6 6
Miihendislik Fakiiltesi MISIR 8 29 37
Miihendislik Fakiiltesi MORITANYA 0 7 7
Miihendislik Fakiiltesi NIJER 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi OZBEKISTAN 0 2 2
Miihendislik Fakiiltesi PAKISTAN 1 4 5
Miihendislik Fakiiltesi SENEGAL 1 1 2
Miihendislik Fakiiltesi SOMALI 1 11 12
Miihendislik Fakiiltesi SUDAN 2 24 26
Miihendislik Fakiiltesi SURIYE 26 55 81
Miihendislik Fakiiltesi TANZANYA 0 1 1
Miihendislik Fakiiltesi TURKIYE 7 12 19
Miihendislik Fakiiltesi URDUN 1 2 3
Miihendislik Fakiiltesi YEMEN 4 33 37
| Saglik Bilimleri Enstitiisii AFGANISTAN 0 3 3
| Saglik Bilimleri Enstitiisii AZERBAYCAN 0 1 1
| Saglik Bilimleri Enstitiisii PAKISTAN 3 1 4
| Saglik Bilimleri Enstitiisii TURKIYE 0 1 1
Sandikh Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu AZERBAYCAN 0 1 1
Sandikh Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu CAD 0 1 1
Sandikh Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu KIRGIZISTAN 1 0 1
Sandikh Uygulamali Bilimler
Yiiksekokulu OZBEKISTAN 1 0 1
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Sandikh Uygulamali Bilimler

Yiiksekokulu SOMALI ! 0 !
Sandikl Uygulamali Bilimler

Yiiksekokulu TURKIYE 1 0 !
Sandikh Uygulamali Bilimler

Yiiksekokulu TORKMENiSTAN | 1! 0 !
Sosyal Bilimler Enstitiisui AFGANISTAN 1 4 5
Sosyal Bilimler Enstitiisii AZERBAYCAN 5 11 16
Sosyal Bilimler Enstitiisui CAD 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii ciBUTI 0 2 2
Sosyal Bilimler Enstitiisui ETIOPYA 0 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii iRAN 0 2 2
Sosyal Bilimler Enstitiisui KAMERUN 0 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisui KAZAKISTAN 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisui KOMOROLAR 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisui MISIR 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisui MOGOLISTAN 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii OZBEKISTAN 2 0 2
Sosyal Bilimler Enstitiisi PAKISTAN 0 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisui POLONYA 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii SOMALI 2 0 2
Sosyal Bilimler Enstitiisii SURIYE 3 2 5
Sosyal Bilimler Enstitiisii TOGO 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii TUNUS 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisii TURKIYE 1 4 5
Sosyal Bilimler Enstitiisii TURKMENISTAN 3 1 4
Sosyal Bilimler Enstitiisi URDUN 0 1 1
Sosyal Bilimler Enstitiisi YEMEN 1 0 1
Sosyal Bilimler Enstitiisi ZAMBIA 1 0 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi AFGANISTAN 0 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi AZERBAYCAN 0 5 5
Spor Bilimleri Fakiiltesi FILDiSi SAHILI 0 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi iRAN 0 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi KAZAKISTAN 0 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi MISIR 0 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi SENEGAL 0 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi SURIYE 0 2 2
Spor Bilimleri Fakiiltesi TURKIYE 0 1 1
Spor Bilimleri Fakiiltesi TURKMENISTAN 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi AFGANISTAN 0 2 2
Teknoloji Fakiiltesi ALMANYA 2 2 4
Teknoloji Fakiiltesi AZERBAYCAN 0 6 6
Teknoloji Fakiiltesi BULGARISTAN 1 2 3
Teknoloji Fakiiltesi BURKINA FASO 0 2 2
Teknoloji Fakiiltesi CAD 1 1 2
Teknoloji Fakiiltesi CEZAYIR 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi ciBUTI 0 3 3
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Teknoloji Fakiiltesi ENDONEZYA 0 4 4
Teknoloji Fakiiltesi ETIOPYA 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi FILISTIN 1 6 7
Teknoloji Fakiiltesi FRANSA 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi GABON 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi GANA 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi IRAK 0 7 7
Teknoloji Fakiiltesi iRAN 0 3 3
Teknoloji Fakiiltesi KAMERUN 0 2 2
Teknoloji Fakiiltesi KAZAKISTAN 0 8 8
Teknoloji Fakiiltesi KIRGIZISTAN 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi KOMOROLAR 0 2 2
Teknoloji Fakiiltesi MISIR 2 37 39
Teknoloji Fakiiltesi MORITANYA 0 3 3
Teknoloji Fakiiltesi OZBEKISTAN 0 3 3
Teknoloji Fakiiltesi RUSYA 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi SENEGAL 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi SOMALI 0 2 2
Teknoloji Fakiiltesi SUDAN 0 6 6
Teknoloji Fakiiltesi SURIYE 6 31 37
Teknoloji Fakiiltesi TUNUS 0 1 1
Teknoloji Fakiiltesi TURKIYE 0 14 14
Teknoloji Fakiiltesi URDUN 0 2 2
Teknoloji Fakiiltesi YEMEN 0 23 23
Turizm Fakiiltesi AVUSTURYA 0 1 1
Turizm Fakiiltesi AZERBAYCAN 2 34 36
Turizm Fakiiltesi ENDONEZYA 6 5 11
Turizm Fakiiltesi FILDiSi SAHILI 0 2 2
Turizm Fakiiltesi FILISTIN 0 1 1
Turizm Fakiiltesi IRAK 0 1 1
Turizm Fakiiltesi KAZAKISTAN 18 18 36
Turizm Fakiiltesi KIRGIZISTAN 1 5 6
Turizm Fakiiltesi MADAGASKAR 0 1 1
Turizm Fakiiltesi MISIR 0 1 1
Turizm Fakiiltesi OZBEKISTAN 0 2 2
Turizm Fakiiltesi PAKISTAN 0 1 1
Turizm Fakiiltesi SENEGAL 0 1 1
Turizm Fakiiltesi SUDAN 0 1 1
Turizm Fakiiltesi SURIYE 2 7 9
Turizm Fakiiltesi TURKIYE 1 4 5
Turizm Fakiiltesi TURKMENISTAN 3 0 3
Turizm Fakiiltesi YEMEN 0 2 2
Veteriner Fakiiltesi A.B.D. 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi ALMANYA 1 1 2
Veteriner Fakiiltesi AZERBAYCAN 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi BULGARISTAN 2 3 5
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Veteriner Fakiiltesi ENDONEZYA 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi HOLLANDA 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi IRAK 2 0 2
Veteriner Fakiiltesi iRAN 2 2 4
Veteriner Fakiiltesi KAZAKISTAN 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi KIRGIZISTAN 0 1 1
Veteriner Fakiiltesi MISIR 2 4 6
Veteriner Fakiiltesi SOMALI 1 0 1
Veteriner Fakiiltesi SURIYE 2 1 3
Veteriner Fakiiltesi TUNUS 2 0 2
Veteriner Fakiiltesi TURKIYE 6 3 9
Veteriner Fakiiltesi TURKMENISTAN 1 0 1
Veteriner Fakiiltesi URDUN 0 2 2
TOPLAM 557 1265 1822

Tablo, uluslararast (yabanci uyruklu) 6grencilerin programlar itibariyla dagilimina
iliskin veriler dikkate alinarak doldurulacaktir. Ayrica tablonun altinda agiklama ve

degerlendirmelere yer verilecektir.

Tablo 21: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci Bilgileri

Calistig1 Alt Birim 20.. 20.. 20..

Toplam

Birimimizde ¢aligan kismi zamanli 6grenci bulunmamaktadir.

Tablo 22: ikili Protokol ve Sozlesmeler

Kurumun Adi Protokoliin-S6zlesmenin Konusu Baslama ve Bitis Tarihi

Birimimizin taraf oldugu protokol ve sdzlesme bulunmamaktadir.
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1.3.9. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Uluslararas1 6grenci kabul, basvuru, yerlestirme, kayit ve izleme siiregleri; Ogrenci
Isleri Baskanlig1 ile Uluslararas1 Ogrenci Koordinatorliigii arasinda tanimlanmis gérev, yetki
ve sorumluluklar cergevesinde yiiriitiilmektedir. Yénetim yapisi; Uluslararasi Ogrenci Kabul
Komisyonu kararlarinin uygulanmasi, siireglerin  koordinasyonu ve izlenmesi esasina

dayanmaktadir.

Ogrenci Isleri Baskanlig1, uluslararasi 6grenci kabuliine iliskin kontenjanlarin, bagvuru ve
kayit kosullarinin, istenen belgelerin ve siireglere iliskin aciklamalarin Universitenin resmi
internet sayfasi (yos.aku.edu.tr) iizerinden ilan edilmesini saglar. Yerlestirilen adaylara
yonelik kayit belgeleri kabul mektubu ile birlikte sistem iizerinden duyurulur. Bagvuru, kabul,
kay1t ve ikamet siirecleri mevzuata uygun olarak yiiriitiiliir; adaylara ait kisisel bilgiler, aday
numaralari, bagvuruda kullanilan sinav tiirleri, sinav puanlar1 ve yerlestirme sonuglart sistem
tizerinden almarak tutanakla kayit altina alinir. Ayrica uluslararast 6grencilerin maddi
yeterliliklerini  gosteren Geg¢im Giivencesi Beyanm1 hazirlanmakta, kayit sirasinda

imzalatilmakta ve 6grencilerin 6zliik dosyalarinda muhafaza edilmektedir.

Uluslararast1  Ogrenci Koordinatorliigii; Komisyon tarafindan alinan kararlarin
uygulanmasini saglamakta, basvuru ve kayit siireclerinde uluslararasi 6grencilere rehberlik
etmektedir. Koordinatérliik, Universitenin uluslararas1 tanitim faaliyetleri kapsaminda yurt
dis1 egitim fuarlarina katilim saglamakta; 6grenim goren ve mezun olan uluslararasi
ogrencilerle toplanti ve etkinlikler diizenleyerek kurumsal aidiyeti giliclendirmeye yonelik
caligmalar yiiriitmektedir. Ayrica hazirlanan yillik faaliyet raporu, izleyen yilin Ocak ayinda

Komisyona sunulmaktadir.

I¢ kontrol sistemi; gérevler arasinda gorev ayrihigi, belgelendirme, izlenebilirlik ve
raporlama ilkeleri esas almarak yapilandirilmistir. Bagvuru, degerlendirme ve kayit
stireclerinin tamami elektronik sistemler iizerinden yliriitiilmekte; islem ve veriler kayit altina
alinarak kontrol edilebilir hale getirilmektedir. Universitenin Kalite Koordinatorliigii ile is
birligi icinde uluslararasi 6grenci memnuniyet anketleri hazirlanmakta, uygulanmakta ve
sonuglar1 Komisyona sunularak siireglerin iyilestirilmesine ydnelik geri bildirim

saglanmaktadir.

Bu yonetim ve i¢ kontrol yapisi sayesinde uluslararast 6grenci siireglerinin seffaf,

hesap verebilir, mevzuata uygun ve siirdiirtilebilir sekilde yiiriitiillmesi saglanmaktadir.
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Tablo 23: Birim Yonetim Kurulu

Uyenin Adi ve Soyadi Gorevi
Koordinator

Birimimiz yonetim kurulu bulunmamaktadir.

2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI
Universitenin uluslararasi dgrenci sayisimartrimak. Dis paydaslarla iletisim kurarak

tiniversitenin tanittimini yurtdisinda da yapilmasini saglamak.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Benimsedigimiz evrensellik ilkesine bagli olarak irk, inang, dil, etnik koken ve
cinsiyet ayrimi gozetmeksizin iilkemiz 6grencileri ve uluslararasi 6grenciler icin kapsayict
egitim anlayis1 ile bir egitim ortami sunmayi, bdylece, daha fazla toplumsal katki saglamay1

ve uluslararasi taninirligr artirmay1 hedeflemektedir.

18| Sayfa



3. FAALIYETLERE iLiSKiN BiLGi VE DEGERLENDIiRMELER
3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Mali Denetim Sonuclari

3.1.1.1. D1s Denetim

Birimimize ait dis denetim verisi bulunmamaktadir.

3.1.1.2. I¢ Denetim
Bu boliimde, I¢ Denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu konulari ile
tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan islemlere iligkin bilgilere yer verilecek ve

ilgili aciklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu varsa tablo

olarak yer verebilirsiniz.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 24: Birim Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
Temel Gostergeler
T.G. 1. Ogretim eleman1 say1st 3 3 3
T.G. 2. Idari personel sayisi 3 3 1
T.G. 3. Fiziki alan (m?) 93,86 93,86 93,86
2024-2028 Stratejik Plam Performans Gostergeleri
P.G. 1.2.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan dgretim elemani
sayisi
P.G. 1.3.3. Erasmus, Mevlana vb. uluslararas: degisim programlar1
kapsaminda biriminize gelen personel sayisi
P.G. 1.3.4. Erasmus, Mevlana vb. uluslararasi degisim programlari
kapsaminda giden (hareketliligini tamamlayan) personel sayis1
P.G. 3.1.1. Damigma kurullari ile yapilan toplant: say1st
P.G. 3.1.3. Paydaslarla yapilan protokol sayist
P.G. 3.3.3. Personel memnuniyet diizeyi (%)
P.G. 3.3.4. D1s paydas memnuniyet diizeyi (%)
P.G. 4.2.1. Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitimlere katilan personel
sayisi
P.G. 4.2.2. Egitim diizeyini yiikselten personel sayis1
Tablo 25: Kurum Performans Gostergeleri
Performans Gostergeleri 2023 2024 2025
Temel Gostergeler
2024-2028 Stratejik Plam1 Performans Gostergeleri
P.G. 1.3.1. Uluslararas1 6grenci sayisinin toplam dgrenci sayisina orani (%) 6,09 5,81 5,47
Tablo 26: Birim Hedefleri Ger¢eklesme Durumu
Sira qur q
No Birim Hedefleri Kurum Hedefi Gergeklesme Durumu
1. Universitenin uluslararasi 6grenci sayisini | Hedef 1.3. Universitenin

artrimak
artirmak

uluslararasi taninirligini
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Dis paydaslarla iletisim kurarak Hedef 1.3. Universitenin
niversitenin tanitimini yurtdisinda da | uluslararasi taninirlhigini
yapilmasini saglamak Hedef 1.3. artirmak

Universitenin uluslararasi taninirhigini
artirmak
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
1.1. GUCLU YONLER

Birimimiz gii¢lii yonii olarak yabanci dil bilen personelin gorev almasi ve bu sayede
uluslararasi 6grenciler ile iletisim kurulabilmesidir.

1.2. IYILESTIRMEYE ACIK YONLER
Birimimizin personel ihtiyacinin farkl diller bilen personel ile artirilmasi.
1.3. DEGERLENDIRME

Birimimizde 6grenci ikamet iglemlerinin yiiriitiilmesi ve 6grencilere rehberlik edilmesi
disinda farkli bir is/islem yapilmamustir.

5. ONERI VE TEDBIiRLER

Diisen uluslararasi o6grenci sayilarimin tekrar artirtlmasina yonelik ¢aligmalar
yapilmalidir. Bu konu hakkinda dig paydaslarla goriigmeler yapilmasi, iiniversitenin
uluslararas1 alanda gOriiniirliigiiniin  artirilmast  i¢in  gesitli  ¢aligmalarin  yapilmasi
planlanmaktadir.
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BiRiM YONETICiSi GUVENCE BEYANI

Birim yoneticisi olarak, birimimde yiiriitiilen faaliyetlerin gorev, yetki ve sorumluluklarin acik bir sekilde
belirlendigi uygun bir kurumsal yapi igerisinde, etik degerleri benimsemis, yeterli ve yetkin personel tarafindan
yiiriitiilmesini, faaliyet ve siireglere yonelik operasyonel risklerin belirlenmesini ve uygun kontrol faaliyetlerinin
uygulanmasini, etkin bir bilgi ve iletisim sisteminin olusturulmasini ve igletilmesini ve tiim bu faaliyetlerin siirekli ve sistemli
bir sekilde izlenmesini ve gelistirilmesini saglamaktan, verdigim harcama talimatlarinin biitce ilke ve esaslarina, kanun ve
diger mevzuata uygun olmasindan, kaynaklarin etkili, ekonomik ve verimli kullanilmasindan ve {ist yoneticiye ve yetkili
mercilere hesap vermekten sorumluyum.

Bu ¢ergevede, faaliyetlerin belirlenmis amag ve politikalar dogrultusunda, mevzuata uygun, etkili, ekonomik ve
verimli bir sekilde yiiriitiilmesine, her tiirlii usulsiizliik ve yolsuzlugun 6nlenmesine, varlik ve kaynaklarin korunmasina,
muhasebe kayitlarinin dogru ve tam olarak tutulmasima, mali bilgi ve yonetim bilgisinin zamaninda ve giivenilir olarak
iiretilmesine iliskin yeterli ve makul giivence saglayan bir i¢ kontrol sisteminin birimimde olusturuldugunu ve uygulandigini
beyan ederim.

Birimimde yiiriitiilen faaliyet ve siiregleri olumsuz etkileyebilecek riskler tespit edilmis, degerlendirilmis, bu
risklerin etki ve olasiliklarini azaltacak tedbirler uygulanmis ve raporlanmistir.

Bu giivence, birim yoneticisi olarak sahip oldugum i¢ kontrole iliskin bilgi ve degerlendirmeler ile i¢ denetim raporlarina
dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

(Afyonkarahisar-2025)

imza

Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR

Koordinator
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EK-2: RAPOR HAZIRLAMA EKIiBi

Unvani1 Ad1 Soyad:
Koordinatér, Dr. Ogr. Uyesi Burak OLUR

Biiro Per., Enes ER
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