
 
 

 

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ 

 

ULUSLARARASI ÖĞRENCİLER BİRİM 

KOORDİNATÖRLÜĞÜ 

 

2022 YILI 

 

BİRİM FAALİYET RAPORU 

 

 
2023 AFYONKARAHİSAR



i | S a y f a  
 

HARCAMA YETKİLİSİ SUNUŞU 

 Uluslararası Öğrenciler Birim Koordinatörlüğünün amacı üniversitemizi tercih eden öğrencilere kayıt 

öncesinden başlayarak üniversitemizi, üniversitemiz bünyesinde bulunan birimleri ve şehrimizi tanıtarak 

yardımcı olmak ve ilgili öğrencilerin üniversitemize uyumunu kolaylaştırmaktır.  

Uluslararası Öğrenciler Birim Koordinatörlüğü, Afyon Kocatepe Üniversitesini ve dahilinde bulunan tüm 

birimlerini dünyada tanınır duruma getirmek için faaliyetlerini sürdürmektedir. 

Dr. Öğr. Üyesi Burak OLUR 

Uluslararası Birim Koordinatörlüğü 
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1. GENEL BİLGİLER 

1.1. MİSYON VE VİZYON 

Misyon: Üniversite'nin uluslararası öğrencilerle ilişkilerini geniş bir alanda sürdürülebilmesi 

ve tanımlanmasını esas alır. Üniversitenin uluslararası öğrencilerle ilişkilerinin eğitimsel, 

kültürel, sosyal ve sanatsal boyutlarının geliştirilmesini ve faaliyetlerin yürütülmesi ile ilgili 

kurumsal düzenlemeleri, üniversitemizde eğitim alan uluslararası öğrencilerin başarılı ve 

sorunsuz bir öğrenim dönemi geçirmeleri için gerekli altyapıyı hazırlamaktır.  

Vizyon: Üniversite’nin uluslararası platformda görünürlüğünün artırarak üniversiteyi 

uluslararası öğrenciler için bir çekim merkezine haline getirmek 

1.2. YETKİ, GÖREV VE SORUMLULUKLAR 

Koordinatörün görevleri şunlardır:  

a) Uluslararası öğrenci kabul kabul komisyonu toplantılarının sekretarya işlerini 

yürütmek,  

b) Koordinatörlüğü yönetmek ve temsil etmek,  

c)Koordinatörlüğün faaliyetlerinin amaçlar doğrultusunda yürütülmesini sağlamak ve 

çıkabilecek sorunları çözmek,  

ç) Koordinatörlük bünyesinde gerekli hizmet birimleri oluşturmak, bu birimlerin 

faaliyetlerini düzenlemek ve kontrol etmek,  

d) Gerektiğinde koordinatörlük faaliyetlerine ilişkin olarak yurt içi ve yurt dışı 

kuruluşlarla iş birliği yapmak,   

e) Yurt dışı eğitim fuarlarına katılarak üniversitenin tanıtımını yapmak, 

 f) Yurt dışından kabul edilecek öğrenci adaylarına kayıtları esnasında yardımcı 

olmak,  

g) Uluslararası öğrencilerle toplantı ve etkinlikler düzenlemek,  

ğ) Yurt dışından gelen ve yeni kayıt yaptıran öğrencilerin üniversiteye ve 

Afyonkarahisar’a uyumunu kolaylaştırmak için çalışmalar yapmak, 

 h) AKÜYÖS’ün yapılması, sonuçlandırılması ve öğrencilerin yerleştirilmesi 

süreçlerini organize etmek   

1.3. BİRİME İLİŞKİN BİLGİLER 

1.3.1. İletişim Bilgileri 

Tablo 1: İletişim Bilgileri 

Adı ve Soyadı Görev Unvanı İş Telefonu E-Posta 

Burak OLUR Koordinatör 0 272 218 1590 burakolur@aku.edu.tr 

Metin AYHAN Bilgisayar İşletmeni 0 272 218 1593 mayhan@aku.edu.tr 

    

Birim Web Adresi 

www.yos.aku.edu.tr 

Birim Mail Adresi 

mailto:burakolur@aku.edu.tr
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akuyos@aku.edu.tr 

Birim Santral Telefon Numarası 

1593 

Birim Adresi 

Afyon Kocatepe Üniversitesi, Ahmet Necdet Sezer Kampüsü, Gazlıgöl Yolu,03200, 

Afyonkarahisar 

1.3.2. Tarihsel Gelişim 

 Afyon Kocatepe Üniversitesi, Uluslararası Birim Koordinatörlüğü 2012 yılında 

Öğrenci İşleri Daire Başkanlığı altında Yabancı Öğrenci Ofisi olarak kurulmuştur. 2020 

yılında ise Uluslararası Öğrenciler Birim Koordinatörlüğü olarak görevlerini sürdürmüştür.  

1.3.3. Örgüt Yapısı 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

      

 

 

  

 

 

Uluslararası Öğrenciler Birim Koordinatörü 

Dr. Öğr. Üyesi Burak OLUR 

Doç. Dr. Ahmet KARAMAN 

Koordinatör Yardımcısı 
Koordinatör Yardımcısı 

 

AFYON KOCATEPE ÜNİVERSİTESİ REKTÖR YARDIMCISI 

Prof. Dr. Murat PEKER 
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1.3.4. Fiziksel Yapı 

1.3.4.1. Taşınmazlar 

Tablo 2:Birim Hizmet Alanları 

Alan Adı Sayı Alan (m2) Kullanım Amacı 

İdari Alan 3 76 Koordinatör, 

Koordinatör 

Yardımcıları ve arşiv 

hizmetleri 

Sosyal Alan 1 16,83 Bekleme Salonu 

Toplam 4 92,83  

 Uluslararası Öğrenciler Birim Koordinatörlüğünde bulunan alanlar koordinatörlük 

bünyesinde görev yapmakta olan personel ve uluslararası öğrenci başvuruları arşivlenmesi 

için kullanılmaktadır. 

1.3.5. Bilgi ve Teknolojik Kaynaklar 

Tablo 3: Teknolojik Cihazlar  

Teknolojik Kaynak Adı 2020 2021 2022 

Masaüstü Bilgisayar 0 1 1 

Dizüstü Bilgisayar    

Tablet Bilgisayar    

Cep Bilgisayarı    

Projeksiyon    

Slayt Makinesi    

Yazıcı 0 1 1 

Fotokopi Makinesi    

Tarayıcı    

Faks    

Sunucu    

Yazılım    

Tepegöz    

Episkop    

Barkot Okuyucu    

Baskı Makinesi    

Fotoğraf Makinesi    

Kamera    

Televizyon    

Müzik Seti    

Ip Telefon 0 1 2 

Toplam 0 3 4 

Birimimiz dahilinde aktif olarak kullanılmakta olan bir adet masaüstü bilgisayar, bir 

adet siyah beyaz yazıcı ve iki adet Ip telefon bulunmaktadır. 

 

Tablo 4: Birim Tarafından Kullanılan Programlar/Yazılımlar ve Kullanım Amaçları 

Program/Yazılım Adı Kullanım Amacı 

OBİS Öğrenci İşleri 

AKUYOS Uluslararası Öğrenci Başvuru ve Değerlendirme 

Sistemi 
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Birimimizde uluslararası öğrencilerin başvurularını almak ve değerlendirmelerini 

yapmak için üniversitemiz Bilgi İşlem Daire Başkanlığı tarafından geliştirilen AKUYOS 

sistemi ve uluslararası öğrencilerin kayıtlarını yapmak için OBİS sistemi kullanılmaktadır. 

1.3.6. İnsan Kaynakları 

Tablo 5: Personel Sayıları 

Kadro Sınıfı 
Kadrolu 

Çalışan 

Başka Kurumlara/ 

Birimlere 

Görevlendirilen 

Personel Sayısı 

Başka 

Kurumlardan/ 

Birimlerden 

Görevlendirilen 

Personel Sayısı 

Fiili Çalışan 

Personel Sayısı 

Akademik Personel   1 1 

Genel İdari Hizmetler   1 1 

Sağlık Hizmetleri     

Teknik Hizmetler     

Avukatlık Hizmetleri      

Yardımcı Hizmetler      

Sözleşmeli Memur      

Sürekli İşçi     

Toplam   2 2 

Uluslararası öğrenciler birim koordinatörlüğünde üniversitemiz Spor Bilimleri 

Fakültesinden görevlendirilen bir akademik personel ve Yabancı Diller Yüksekokulundan 

görevlendirilen bir bilgisayar işletmeni görev yapmaktadır.  

Tablo 6: Personelin Yıllar İtibarıyla Unvanlara Göre Dağılımı 

Kadro Unvanı 2020 2021 2022 

Koordinatör - 1 1 

Bilgisayar İşletmeni   1 

    

    

    

    

Toplam - 1 1 

Uluslararası öğrenciler birim koordinatörlüğümüzde 2020 yılı itibariyle 1 adet, 2022 

yılı itibariyle de 1 koordinatör ve bir bilgisayar işletmeni görev yapmaktadır. 

Tablo 7: Personelin Yaş Grupları İtibarıyla Dağılımı 

 
25 Yaş 

ve Altı 

26-30 

Yaş 

31-35 

Yaş 

36-40 

Yaş 

41-50 

Yaş 

51-55 

Yaş 

55 

Yaş 

Üzeri 

Toplam 

Personel 

Sayısı 

Ort. 

Yaş 

Kişi Sayısı    2     2 

Oran (%)    100     100 

Birimimizde görev yapmakta olan personelin yaş ortalaması 36’dır 

Ortalama yaş =  
36

1
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Tablo 8: Personelin Hizmet Süreleri İtibarıyla Dağılımı 

 5 Yıl 

ve Altı 

6-10 

Yıl 

11-15 

Yıl 

16-20 

Yıl 

21-25 

Yıl 
26-30 Yıl 30 Yıl Üstü Toplam 

Kişi Sayısı 1 1      2 

Oran (%) 50 50      100 

Birimimizde görev yapmakta olan personelin hizmet süresi 6-10’dur. 

Tablo 9: Personelin Cinsiyete Göre Dağılımı 

Kadro Sınıfı 
Kadın Erkek 

Toplam Personel 
Sayı Oran (%) Sayı Oran (%) 

Akademik Personel   1 50 1 

Genel İdari Hizmetler   1 50 1 

Sağlık Hizmetleri      

Teknik Hizmetler      

Avukatlık Hizmetleri       

Yardımcı Hizmetler       

Sözleşmeli Memur       

Sürekli İşçi      

Toplam   2 100 2 

Birimimizde görev yapmakta olan personelin cinsiyet dağılımımın %100’ü erkektir. 

Tablo 10: Personelin Eğitim Durumuna Göre Dağılımı 

 İlköğretim Ortaöğretim Ön Lisans Lisans 
Yüksek 

Lisans 
Doktora Toplam 

Kişi Sayısı   1   1 2 

Oran (%)   50   50 100 

Birimimizde görev yapmakta olan personelin eğitim durumu dağılımı %50 doktora, 

%50 ön lisanstır. 

Tablo 11: Yıllar İtibarıyla Uluslararası Öğrenci Sayıları 

Eğitim Biriminin Adı 2020 2021 2022 

Afyon Meslek 

Yüksekokulu 

223 356 326 

Beden Eğitimi Spor 

Yüksekokulu 

5 5 2 

Bolvadin Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

0 13 44 

Bolvadin Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

15 13 5 

Devlet Konservatuvarı 0 1 1 

Dinar Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

0 12 13 

Eğitim Fakültesi 48 73 70 

Fen Bilimleri Enstitüsü 29 28 25 

Fen Edebiyat Fakültesi 87 120 125 

Güzel Sanatlar Fakültesi 30 41 49 

Hukuk Fakültesi 10 12 12 
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İktisadi ve İdari 

Bilimler Fakültesi 

186 283 361 

İslami İlimler Fakültesi 12 14 14 

Mühendislik Fakültesi 189 283 349 

Sağlık Bilimleri 

Enstitüsü 

9 9 6 

Sandıklı Uygulamalı 

Bilimler Fakültesi 

0 13 12 

Sandıklı Uygulamalı 

Bilimler Yüksekokulu 

6 0 0 

Sosyal Bilimler 

Enstitüsü 

53 45 50 

Spor Bilimleri Fakültesi 7 13 18 

Teknoloji Fakültesi 77 105 150 

Turizm Fakültesi 29 63 103 

Turizm İşletmeciliği ve 

Otelcilik Yüksekokulu 

3 3 1 

Uzaktan Eğitim Meslek 

Yüksekokul 

2 2 1 

Veteriner Fakültesi 21 32 41 

Toplam 1041 1539 1778 

 Üniversitemiz, eğitim birimlerinde 2020 yılı itibariyle 1041, 2021 yılı itibariyle 1539 

ve 2022 yılı itibari ile 1778 uluslararası öğrenci eğitim görmektedir.  

Tablo 12: Uluslararası Öğrenci Bilgileri 

Uyruğu Kadın Erkek Toplam 

ABD 2 0 2 

AFGANİSTAN 40 72 112 

ALMANYA 7 6 13 

ARNAVUTLUK 0 1 1 

AVUSTURYA 0 3 3 

AVUSTRALYA 1 0 1 

AZERBAYCAN 29 137 166 

BOSNA HERSEK 0 1 1 

BANGLADEŞ 0 1 1 

BULGARİSTAN 6 6 12 

BURKİNA FASO 0 4 4 

BURUNDİ 1 0 1 

ÇAD 0 12 12 

CEZAYİR 0 4 4 

CİBUTİ 12 33 45 

EKVATOR GİNESİ 0 2 2 

ENDONEZYA 32 27 59 

ERİTRE 1 0 1 

ETİOPYA 0 2 2 

FAS 7 2 9 

FİLDİŞİ SAHİLİ 1 4 5 

FİLİPİNLER 0 6 6 

FİLİSTİN 8 14 22 

FRANSA 1 1 2 

GABON 0 1 1 

GAMBİYA 0 3 3 

GANA 0 1 1 

GİNE 1 4 5 

GİNE BİSAU 0 1 1 
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HİNDİSTAN 1 0 1 

HOLLANDA 0 1 1 

IRAK 36 31 67 

İRAN 15 11 26 

KAMERUN 2 11 13 

KAZAKİSTAN 62 91 153 

KENYA 0 3 3 

KIRGIZİSTAN 4 10 14 

KOMOROLAR 0 1 1 

KONGO 1 0 1 

LİBYA 0 1 1 

MADAGASKAR 0 1 1 

MALİ 0 1 1 

MISIR 15 44 59 

MOĞOLİSTAN 1 0 1 

MORİTANYA 5 21 26 

MYANMAR 2 2 4 

NİJER 0 1 1 

ÖZBEKİSTAN 13 26 39 

PAKİSTAN 3 12 15 

POLONYA 1 0 1 

RUANDA 1 1 2 

RUSYA 2 3 5 

SENEGAL 8 8 16 

SOMALİ 18 31 49 

SUDAN 6 38 44 

SURİYE 152 211 363 

TACİKİSTAN 0 7 7 

TANZANYA 1 1 2 

TOGO 1 0 1 

TUNUS 4 0 4 

TÜRKİYE 41 72 113 

TÜRKMENİSTAN 63 51 114 

UGANDA 0 4 4 

UKRAYNA 1 1 2 

ÜRDÜN 9 12 21 

YEMEN 18 81 99 

YUNANİSTAN 0 1 1 

ZAMBİA 3 1 4 

ZİMBABVE 0 1 1 

Toplam 638 1140 1778 

 Üniversitemiz birimlerin 69 farklı ülkeden toplam 1778 uluslararası öğrenci eğitim 

görmektedir. 

2. AMAÇ VE HEDEFLER 

2.1. BİRİMİN AMAÇLARI 

• Üniversitenin uluslararası alanda görünürlüğünü artırmak. 

• Farklı ülkelerden uluslararası öğrencilere üniversitenin tanıtımını yapmak. 

• Uluslararası öğrenci başvuru sürecini aktif bir şekilde yönetmek. 

• Üniversitenin benimsemiş olduğu uluslararasılaşma politikalarını uygulamak. 



8 | S a y f a  
 

2.2. BİRİMİN HEDEFLERİ 

• Üniversitenin uluslararası öğrenci sayısını artırmak. 

• Dış paydaşlarla iletişim kurarak üniversitenin tanıtımının yurtdışında da 

yapılmasını sağlamak. 
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3. FAALİYETLERE İLİŞKİN BİLGİ VE DEĞERLENDİRMELER 

3.1. MALİ BİLGİLER 

3.1.1. Mali Denetim Sonuçları 

3.1.1.1. Dış Denetim 

3.1.1.2. İç Denetim 

3.2. PERFORMANS BİLGİLERİ 

Tablo 13: Performans Bilgileri 

Performans Göstergesi 2019 2020 2021 

P.G. 1.2.3.1. Erasmus değişim programına katılan öğretim elemanı sayısı 0 0 0 

P.G. 1.2.3.2. Mevlana değişim programına katılan öğretim elemanı sayısı 0 0 0 

P.G. 1.2.3.3. Değişim programlarına katılan toplam öğretim elemanı sayısı 0 0 0 

P.G. 1.2.3.4. Değişim programlarına katılan öğretim elemanı sayısının toplam 

öğretim elemanı sayısına oranı (%) 

0 0 0 

P.G. 3.1.2.1. Halka açık sosyal faaliyetlerin sayısı 0 0 0 

P.G. 3.1.3.1. Çevre duyarlılığı kapsamında dış paydaşlarla yapılan etkinlik 

sayısı 

0 0 0 

P.G. 3.1.4.1. Üniversiteyi tanıtıcı ziyaret sayısı 0 0 0 

P.G. 3.3.3.1. İdari personel memnuniyet düzeyi (%) 0 0 0 

P.G. 3.3.4.1. Dış paydaş memnuniyet düzeyi (%)  0 0 0 

P.G. 4.2.1.1. Kurum tarafından verilen hizmet içi eğitime katılan personel 

sayısı 

0 0 0 

P.G. 4.3.1.1. Mali konulara ilişkin verilen eğitimlere katılan sorumlu personel 

sayısı 

0 0 0 

P.G. 4.4.1.1. Eğitim-öğretim, araştırma ve sosyal alanlar (m2) 0 0 0 

P.G. 4.4.3.1. Kayıttan düşen tanışır sayısı 0 0 0 

P.G. 4.4.3.2. Taşınır sayısı 0 11 11 

P.G. 4.4.3.3. Taşınırların etkin kullanım oranı [100- (Kayıttan düşen 

taşınırlar/Mevcut taşınırlar x 100)] 

0 100 100 
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EK-1: İÇ KONTROL GÜVENCE BEYANI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


